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nahme weilerer Kosten, die fiir die Beteiligung des
ESF in Betracht kommen.

2. Operationelles Programm fiir die Férderung der
regionalen Wettbewerbstihigkeit und Beschiiftigung
in Hessen aus Mitteln des Europiischen Sozialfonds
(ESF) 2007 bis 2013 vom 7. November 2007
— AZ CCI2007DE052P0O006 (HSM)

3. Rahmenrichtlinie fiir die Interventionen des Europiii-
schen Sozialfonds in Hessen fiir die Forderperiode
20072013 in der Fassung vom 31.03.2008,
StAnz. 17/2008 S. 1164

4. Hessisches Schulgesetz (HSchG) in der Fassung vom
14. Juni 2005 (GVBL I S. 442), zuletzt geiindert
durch Gesetz vom 14, Juli 2009 (GVBIL. 1 8. 265)

5. Hessische Landeshaushaltsordnung (LHO) in der
Fassung vom 15. Mérz 1999, zuletzt gedindert durch
Artikel 4 des Gesetzes vom 17. Dezember 2007
(GVBL I S. 908, 909), § 44 i. V. mit den ANBest-P
in der Fassung vom 15. Mirz 1999, zuletzt geéindert
am 20. Dezember 2004 (GVBI. 1. S. 539) im Sinne
des § 36 des Hessischen Verwaltungsverfahrensge-
setzes (HVwVIG) vom 28. Juli 2005 (GVBL 1
S.591)

6. Verordnung iiber die Ausbildung und Abschlussprii-
fungen in den Bildungsgiingen zur Berufsvorberei-
tung vom 10. August 2006 (ABI 9/06, S. 744;
berichtigt ABI. 11/06 S. 918)

7. Berufsausbildungsvorbereitungs-Bescheinigungsver-
ordnung (BAVBVO) in der Fassung vom 16. Juli
2003, BGBI 2003, Teil I Nr. 36 vom 21. Juli 2003,
S. 1472, auf der Grundlage der Vorgaben von § 69
des Gesetzes zur Reform der beruflichen Bildung
(Berufsbildungsreformgesetz — BerBiRefG) in der
Fassung vom 23. Miirz 2005, Bundesgesetzblatt Jahr-
gang 2005 Teil I Nr. 20, ausgegeben zu Bonn am
31. Mirz 2005

8. Verordnung iiber die sonderpidagogische Forderung
vom 17. Mai 2000 (ABL. 6/06, S. 412)

9. Lehrpline der Bildungsgiinge zur Berufsvorberei-
tung, allgemeinbildender Lernbereich

10. T11.3-234.000.067-29- Leitlinie zum ,,Programm zur
Eingliederung in die Berufs- und Arbeitswelt (EI-
BE)¥, Zeitraum 2007-2013

Antragsverfahren:

Die Antrige fiir das Schuljahr 2011/2012 miissen bis
zum 30, April 2011 fiir das Schuljahr 2011/2012 beim
Hessischen Kultusministerium eingegangen sein.

Die Antragsunterlagen und die Forderleitlinie (s.o. 1fd.
Nr. 10) stehen im Internel unter www.eibe-online.de zur
Verfiigung.

Antriige auf Foérderung sind zu richten an:
Hessisches Kultusministerium

Referat 111.3

Luisenplatz 10

65185 Wiesbaden

Ansprechpartner:

Klaus Wilhelm Ring

Referat 1I1.3

Telefon: (06 11)368-24 12

Telefax: (06 11)368-2099

E-Mail: klavs-wilhelm.ring@hkm.hessen.de

Mirko Beier

Projektbiiro Berufliche Bildung
EIBE-Geschiiftsstelle

Telefon: (06 11)8803-170

Telefax: (0611)8803-169

E-Mail: mirko.beier@hkm.hessen.de

Wiesbaden, den 6. Dezember 2010
II1.3 — 234.000.067 - 48 -

Girls’ Day — Médchen-Zukunftstag und
erstmalig Boys’ Day — Jungen-Zukunftstag
2011

Am 14, April 2011 ist es soweit! Erstmalig findet paral-
lel zum Girls' Day — Midchen-Zukunftstag bundesweit
der erste Boys’ Day — Jungen-Zukunftstag statt,

Bei diesen Zukunftstagen handelt es sich um eine moder-
ne Form der Berufsorientierung. Sie werden in Hessen
vom Hessischen Sozialministerium und dem Hessischen
Kultusministerium unterstiitzt und gefordert. Die bun-
desweite Koordination iibernimmt das Kompetenzzen-
trum Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V.

Bei den Miidchen- und Jungen-Zukunftstagen geht es um
die getrennte Durchfiihrung von Berufserkundungen fiir
Schiilerinnen und Schiiler der 5. bis 10. Jahrgangsstufen
jenseits traditioneller Rollenbilder.

Am Girls' Day — Méidchen-Zukunftstag 6ffnen techni-
sche Betriebe, Unternehmen und Abteilungen, sowie
Hochschulen, Forschungszentren und #hnliche Einrich-
tungen ihre Tiiren, um Médchen als zukiinftiges Fach-
kriiftepotenzial zu erkennen und anzusprechen. In Work-
shops und bei Aktionen kénnen sich die Médchen iiber
verschiedene Ausbildungsberufe und Studiengiinge vor
Ort informieren. Dariiber hinaus besteht die Méglichkeit,
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Frauen in Fiihrungspositionen, in der Selbststéindigkeit
und in der Politik kennen zu lernen, Bereiche, in denen
ihre Priisenz weiterhin relativ gering ist.

Beim Boys’ Day — Jungen-Zukunftstag geht es in den
Angeboten vor allem darum, Berufe kennen zu lernen in
denen bislang Frauen dominieren — also beispielsweise
in den Bereichen Bildung, Erziehung und Pflege — aber
auch in weiteren Bereichen des Gesundheitswesens und
im Dienstleistungssektor. Neben der Berufsorientierung
werden auch Workshops und Projekie zu den Themen
»soziale Kompetenzen' und ,,Reflexion von Minnlich-
keitsvorstellungen® angeboten. Der bundesweite Boys’
Day wird als Aktionstag fiir Jungen im Rahmen des Pro-
jektes ,,Neue Wege fiir Jungs” durchgefiihrt. Weilere In-
formationen und Materialien findet man auf der neuen
Internetseite: www.boys-day.de .

Die Unterstiitzung seitens der Schule ist sehr wichtig.
Der Girls' Day — Médchen-Zukunftstag und Boys’ Day —
Jungen-Zukunfistag ist ein wesentlicher Beitrag zur Be-
rufsorientierung. Wiinschenswerl ist eine thematische
Vor- bzw. Nachbereitung der Zukunftstage im Unter-
richt. Um Midchen und Jungen die Teilnahme zu er-
moglichen, ist der 14. April 2011 von Klassenarbeiten
und besonderen schulischen Veranstaltungen, wie z.B.
Sportfesten, Wandertagen etc. freizuhalten.

Fiir die teilnehmenden Médchen und Jungen wird dieser
Tag als schulische Veranstaltung im Sinne von Betriebs-
erkundungen eingeordnet, aus versicherungstechnischen
Griinden muss ein formloser Antrag an die Schulleitung
eingereicht werden, Nach dem Zukunftstag muss die
Teilnahmebestiitigung in der Schule abgegeben werden.
Die Formulare konnen im Internet unter http:/www.
girls-day.de/Girls_Day_Info/Girls_Day_in_den_Bundes-
laendern/Hessen/Schulverordnung  sowie unter: http://
www.boys-day.de unter dem Stichwort ,,Freistellungsre-
gelung® runtergeladen werden. Es ist darauf zu achten,
dass Jungen nur — wie oben beschrieben — in frauen-
typische Berufsfelder hineinschnuppern sollen und

Miidchen in Bereiche, die bislang miinnerdominiert

sind. Wenn die obengenannten Kriterien erfiillt sind, ist
einem Freistellungsantrag stattzugeben, eine Beschriin-
kung auf einzelne Jahrgangsstufen ist nicht zuliissig,

Weitere Informationen zu diesem Thema gibt es unter
www.girls-day.de oder www.boys-day.de

Ansprechpartnerin im Hessischen Kultusministeri-
uimn:

Andrea Koschig; Tel.: (06 11)36825 12,

E-Mail: Andrea.Koschig@hkm.hessen.de

Wie spricht Hessen?
Schiiler bringen Menschen zum Sprechen

Erweiterte Medienkompetenz, sicherer Umgang mit pri-
vaten Daten und die Sensibilisierung fiir ein Thema von
groBem &ffentlichem Interesse - das sind die Projektziele
von ,,Wie spricht Hessen**?

Die Frage ,,Wie spricht man in ...?* stellt sich nahezu je-
der und sie ist sowohl theoretisch- didaktisch hochst in-
teressant wie auch offentlichkeitswirksam.

Innerhalb des Medienkompetenzprojekts sollen Schiile-
rinnen und Schiiler anhand von Sprachaufnahmen
die verantwortungsvolle Online-Veroffentlichung von
Audio-, Bild-, Geo- und Textdaten beherrschen lernen
und an einem praktischen Beispiel, das ein hohes Identi-
fikationsmaB8 mit den erzeugten Daten mit sich bringt,
durchfiihren.

Da das Projekt nicht nur deutsche Sprachvarianten in
Hessen zum Ziel hat, sondern auch die Sprachen der
zahlreichen Menschen mit Migrationshintergrund aufge-
nommen werden konnen, fordert das Projekt dariiber hi-
naus auch Aspekte der Integration auslindischer Mitbiir-

ger.

Der Projektablauf besteht aus folgenden Schritten:

¢ einem Online-Einfiihrungskurs fiir Lehrkriifte, sowie
Kurzhinweisen fiir Schiilerinnen und Schiiler zu den
Themen: Audiobearbeitung, Bildbearbeitung und
rechtliche Aspekte;

+ einer Sprachaufnahme mit anschliefiender digitaler
Bearbeitung;

¢ dem Verfassen von Informationsmaterialien (Text mit
Bild) und dem Einholen der Einverstiindnis zur Versf-
fentlichung;

* einem Online-Arbeitsbereich fiir die Bereitstellung
der Daten;

* einem Priisentationsbereich im Internel.

Informationen, Onlinekurse und Priisentation der
Ergebnisse auf wiesprichthessen.de

Interessierte Lehrkriifte, die mit ihren Klassen am Pro-
jekt teilnehmen wollen, kénnen sich direkt im Virtuellen
Zentrum fiir Lehrerbildung unter info@vzl-hessen.de
per E-Mail melden.

»Wie spricht Hessen" ist ein Projekt des Linguistic-Engi-
neering-Teams des Instituts fiir Anglistik und Amerika-
nistik der Philipps-Universitdt Marburg unter der Lei-
tung von Prof, Dr. Jiirgen Handke, das vom Hessischen
Kultusministerium, von der Stiftung Zuhéren, vom Hes-
sischen Rundfunk und von der Hessischen Landesanstalt
fiir Privaten Rundfunk und neue Medien gefordert wird.



