
Programmablauf 
 
Samstag, 16. April 2005 
 
 
 
13.30 Uhr  Check-in 
 
14.00 Uhr Begrüßung 
  Kathrein Hölscher, Friedrich-Ebert-Stiftung 
 
14.05 Uhr Impulsreferat 

„Eingeschränktes Berufs- und Studienwahlverhalten von Frauen – Diagnose 
und Handlungsbedarf“ 
Elke Ferner, MdB, bundesvorsitzende der Arbeitsgemeinschaft 
Sozialdemokratischer Frauen (ASF)  
 

14.30 Uhr Vortrag und Diskussion 
„Frühe Prägungen und Geschlechterstereotype? – Wer oder was hindert 
Mädchen an ambitionierten Lebensentwürfen?“ 
Prof. Dr. Maria Anna Kreienbaum, Universität Paderborn, Fachgebiet 
Schulpädagogik, Schwerpunkt Geschlechterdifferenz  

 
15.30 Uhr Kaffeepause 
 
16.00 Uhr Ethnocomedy von Senay Comedy 
 
16.15 Uhr  Vortrag und Diskussion 

„Gute Schulabschlüsse. Bessere Qualifizierungs- und Berufschancen – das 
Potenzial junger Frauen nutzen“ 
Dr. Mona Granato, Bundesinstitut für Berufsbildung 

 
17.15 Uhr  Talkrunde „Ansatzpunkte für verändertes Berufs- und Studienwahlverhalten“ 

mit 
• Dr. Christel Degen, Vertreterin des DGB im Aktionsbündnis für den 

Girls´Day; DGB-Bundesvorstand, Abteilung Frauen- und 
Gleichstellungspolitik 

• Elke Ferner, MdB, Bundesvorsitzende der Arbeitsgemeinschaft 
Sozialdemokratischer Frauen (ASF) 

• Prof. Dr. Susanne Ihsen, Professorin für Gender Studies in den 
Ingenieurwissenschaften, Technische Universität München 

• Dr. Anastasia Reiners-Logothetidou, Geschäftsführerin des 
Fachbereichs Physik der Universität Duisburg-Essen 

• Prof. Burghilde Wieneke-Toutaoui, stellvertretende Vorsitzende des 
Bereichs “Frauen im Ingenieurberuf” des VDI 

• 19.00 Uhr Gemeinsames Abendessen 
•  

 
Tagesmoderation. Bärbel Schubert, Journalistin 
 
 
 
 
 
 
 



Sonntag, 17. April 2005 
 
09.30 Zwei parallele Arbeitsgruppen: 
 

AG I: „Get the Best – Frauen als Erfolgsfaktor für Hochschulen“ 
Anja Katthöfer, Initiative D21 e.V., Koordinatorin Bildung, Qualifikation und 
Chancengleichheit 
Moderation: Dr. Agnes Allroggen-Bedel, Kunstwissenschaftlerin 
 
AG II „Berufsperspektiven in der Informations- und Wissensgesellschaft – Top-
Chancen oder Top-Flops für Frauen?“  
Barbara Schwarze, Geschäftsführerin „Frauen geben Technik neue Impulse e.V.“, 
Geschäftsführerin „Kompetenzzentrum Frauen in Informationsgesellschaft und 
Technologie“, 
 
Moderation: Sanda Grätz, Dipl. Ing., Gleichstellungsbeauftragte der Heinrich-Heine-
Universität Düsseldorf 
 

 


